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Der Auftrag

Menschen mit Beeintrachtigungen stoen aufgrund ihrer besonderen Bediirfnisse auf zahlreiche
Barrieren. Darum ist es fiir viele unverzichtbar auf zuverldssige Informationen zurtickgreifen zu kénnen
um ihren Alltag so selbstbestimmt wie moglich zu fiihren.

Im Auftrag der Stadt Bremen erarbeitet das Planungsbiiro protze + theiling den ,Stadtfiihrer
Barrierefreies Bremen — Informationen fiir Alle“. Im Zuge dieses Projekts wurden neben der Erfassung
von Informationen zur Barrierefreiheit in Bremen auch barrierefreie Stadtrundgénge durch die Altstadt
und das Stephanieviertel entwickelt.

Um dieses (touristische) Angebot auch auf die verschiedenen Stadtteile in Bremen auszuweiten und so
weitere Routen flir Menschen mit Beeintrachtigungen zu erschlieRen entstand aus Initiative des
Planungsbiiros protze + theiling das Learners’ Company Projekt ,,BARRIEREFREIES BREMEN — EIN
RUNDGANG FUR ALLE“.

Rahmenbedingungen

Das Projekt ,Barrierefreies Bremen - ein Rundgang fir alle” wurde im Rahmen des Learner’s Company
Projekts, einer Zusammenarbeit von Studierenden der Studiengdnge ISAF und ISTM aus dem vierten
Semester und Unternehmen, angeboten.

Zehn Studierende und die Projektleitenden Christoph Theiling und Bianca Baumgarten arbeiteten in
einem Zeitraum von vier Monaten gemeinsam an der Umsetzung eines Stadtrundgangs fir ,alle”.

Vorgehen und Methodik

Recherche
- Bedurfnisabfrage der Zielgruppe:

Brainstorming und Diskussionen
- Unterstiitzung kreativer Prozesse:
o z.B. Wahl eines Mottos und Darstellung des

o  Was brauchen blinde Menschen fiir :
; > Rundgangs und der Stationen
Informationens - Entwicklung von Problemldsungsstrategien
o  Wie muss der Weg beschaffen sein fur ckiung von Froblemiosungsstrategie

- Interessensvertretung aller Zielgruppen durch
,Expertenteams”:
o Unterschiedliche Bediirfnisse der

Rollstuhlifahrer?
- ,Best Practice” Beispiele:

o Suche nach vergleichbaren Projekten in hi intrichti
anderen Stidten verschiedenen Beeintrachtigungen
o  Erorterung verschiedener

Kontakt zu Menschen mit Beeintrachtigungen

- Mithilfe bei Recherchearbeit und Streckenverlauf:
o Gemeinsame Begehung der Strecke mit

Vorstellung der Stationstexte

Teilnehmende: zwei Rollstuhlfahrende, ein

Blinder

- Sensibilisierung der Gruppenteilnehmer fur das

Thema Barrierefreiheit:

Herangehensweisen
- Inhaltliche Ausarbeitung der Stationen
o Erfassung der Sehenswirdigkeiten

o Informationsbeschaffung im Internet »

GroRB- und Kleingruppenarbeit
- Themenorientierte Kleingruppen:

Ziele

Erstellung eines Rundgangs

- Fur alle: Beriicksichtigung der Bediirfnisse von Menschen mit
unterschiedlichen Beeintrachtigungen

- Stadtteil: Neustadt oder entlang der Weser

- Erfassung interessanter Stationen und Sehenswiirdigkeiten

- Selbstfiihrung (ohne Fremdenfiihrer)

- Erarbeitung von nitzlichen Zusatzinformationen

o Barrierefreie Gastronomie und WC's

o Barrierefreiheit der Strecke (ggf. Hinweis auf
Hindernisse, z.B.Rampen)

o foentliche Verkehrsmittel, Parkplatze,

Offnungszeiten etc.
- Erstellung von Informationsmaterial

o Flyer in allgemeiner und Leichter Sprache
o Audio-Guide fir Blinde
o Ausfihrliche Stationstexte als Download-Option

° é_ﬁ%‘;‘gﬁ?teams - Einteilung in vier o Abbau von Barrieren im Umgang mit Menschen
° ’ ® . mit Beeintrachtigungen
a - :
E ,@ Ausprobieren und Testen Uberarbeitung
> - Selbsterfahrung der Teilnehmenden: - Theorie vs. Praxis: .
e e o  Ausflug mit Rollstuhl und Augenbinde o Stre_ckem;uhrung: Ist die erdachte Strecke
Stati CRaSRa besti o Erfahrungen: Orientierungslosigkeit, geeignet? . . .
0 Stationsgruppen: Bearbeitung bestimmter o Stationen und Inhalte: Sind die Stationen

Anstrengung, Angst
- Begehung verschiedener Strecken:
o

Routenabschnitte Stationstexte und
Wegflihrung
- Wochentliche Gruppenarbeit:

o Prdsentation der Ergebnisse aus Recherche
und Kleingruppenarbeit
o Festlegung nachster Arbeitsschritte

Ergebnisse
BREMEN - BUNT UND GRUN
- ca. 2,5 km langer Rundgang
- durch die Neustadt und entlang der Weser
- 13 Stationen
- Informationen zu:
- Sehenswiirdigkeiten
- Gastronomie
- Offentlichen Verkehrsmitteln
- barrierefreien WC's
- Barrierefreiheit u.a. Hinweis auf
Hindernisse
- AuBerdem: Erlebnisfaktoren fiir Menschen mit
Beeintrachtigungen (z.B. Taststationen und
Akustikstationen fur Blinde und visuelle Reize fir
Gehorlose)
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Problemstellen und Barrieren direkt erkennbar
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interessant und die Inhalte ansprechend?
- Feedback von Betroffenen:
o Veranderungen aufgrund von Anregungen und
Kritik

Erstellung eines barrierefreien Rundgangs fir Menschen mit
und ohne Beeintrachtigungen
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Verfassen von Texten fir den Audioguide und als Download o

%

Erfassung von Informationen
(Barrierefreiheit, Sehenswirdigkeiten, Gastronomie etc.)

Erstellung eines Flyers

Zukiinftige Arbeiten:

Ausarbeitung des Flyers, Ergdnzende Informationen in
Leichter Sprache, Audioguide fertigstellen, Ergebnisse der
Offentlichkeit zugénglich machen

Kontakt
Projektleitung Christoph Theiling
theiling@pt-planung.de
Bianca Baumgarten

baumgarten@pt-planung.de

Laura Frenker-Hackfort
lhackfort@stud.hs-bremen.de

stellv. Projektbeteiligte



